
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
голови вIльшАнськоi рдйонноi дЕр?ýАвноi ммIнIстялцII

*iд '' 19'l червня

КIРОВОГРМСЬКОI ОБЛАСТI

ZOtýpoKy
смт Вiльшанка

р 120-р

Про затвердження Положення про апарат
Вiльшанськоi раriоп Hoi державноi адмiнiстрацii
у новiй редакцii

Вiдповiдно до Закону Украiни <Про мiсцевi державнi адмiнiстрацii>>,
Закону УкраiЪи <Про державну службу>>, постанов}I Кабiнеry MiHicTpiB
Украiни вiд 11 грудня 1999 року JE 226З <<Про затвердженЕrI Типового
регламенry мiсцевоi державноi адмiнiстрацii> (iз змiнами та доповненнями),
розпорядження голови обласноТ державноi адмiнiстрацiT вiд 12 червня
2018 року JФ 420-р оПро затвердженЕя Положення про апарат КiровоградськоТ
обласноТ державноi адмiнiстрацii у новiй редакцiТ>>:

1. Затвердити Положення про апарат ВiльшанськоТ районноi державноi
адмiнiстрацii у новiй редакцii (додасться).

2. Визнжи такими, що втратили чиннiстъ, розпорядження голови районноi
державноi адмiнiстрацiТ вiд 24 червня 20114 рокт Ns 181-р <Про затвердження
Положення про апарат ВiльшанськоТ районноi державIrоТ адмiнiстрацiЬ та
lтyIrKT 2 розпорядження голови районноi державноТ адмiнiстрацii вiд 23 лютого
20lб року JФ 34-р <Про внесення змiн до деяких розпоряджень голови районноI
державноТ адмiнiстрацiТ>.

Перший засryпник головп
районноi державIIоi адмiнiстрацii с.нЕстЕров



ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядженням голови
ВiльшанськоТ районноi
державнс1 адмiнiстрацl1
вiд 19 червIIя 2018 року Nч 120-р

ПОЛОЖЕННЯ
про апарат Вiльшанськоi районноi державноТ адмiнiстрацii

I. Загальнi положецня

1. Апарат Вiльшансъкоi районноi державноi адмiнiстрацiТ (даr,i - апарат)

утворю€ться головою районноi державноi адмiнiстрацii в межах видiлених
бюджетних коштiв, е структурним пiдроздiлом районноТ державноi
адмiнiстрацii, який здiйснюе правове, органiзацiйне, матерiа_гrьно-технiчне та
iнше забезпечення дiяльностi районноi державноТ адмiнiстрацii, пiдготовку
аналiтичних, iнформацiйних та iнших MaTepia-rriB, систематичну перевiрку
виконання aKTlB законодавства, розпоряджень голови раионно1 державноl
адмrнlсц)ац11, надас методичну та 1нцIу практичну допомоry структурним
пiдроздiлам районноТ державноi адмiнiстрацiТ i виконавчим органам мiсцевого
самоврядування

2. У своiй oi"n""o.Ti апарат керуеться Констиryцiею УкраiЪи, законами
УкраТни, актами Президента УкраiЪи, Кабiнеry MiHicTpiB УкраТни, iнших
центр€rльних органiв влади, розпорядженнями голiв обласноi та районноi

адмiнiстрацiТ.
З. Апарат мае окремий вiд iнших струкryрних пiдроздiлiв

райдержадмiнiстрацii баланс, реестрацiйнi рахунки в управлiннi fiержавноi
казначейськоi служби УкраiЪи у Вiльшанському районi Кiровоградськiй
областi, користу€ться печаткою iз зображенням ,Щержавного Герба УкраiЪи i
найменуванIuIм районноi державноТ адмiнiстрацii.

4. Положення про апарат районноi державноТ адмiнiстрацiТ розробляеться
керiвником вiддiлу управлiння персонutлом та юридичного забезпеченнrI
апарату райдержадмiнiс,грацiТ, погоджусться iз керiвником апараry районноi
державноi адмiнiстрацif та затверджуеться розпорядженнrIм голови районноТ
державноi адмiнiстрацii.

5. Органiзацiя роботи апарату здlиснюеться вiдповiдно до регламенту
районноТ державноТ адмiнiстрацiТ та цього Положення, що затверджуеться

розпорядженням голови раионноl державно1 адмlнlстрацl1.
6. Фiнансове забезпеченнrI апарату здiйснюеться за рахунок коштiв

.Щержавного бюджеry УкраiЪи.
е
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7. Агrарат очолюе керiвник апарату районноi державноi адмiнiстрацii, який
в установленому порядку признача€ться на посаду та звiльняеться з посади

Эъ.iъ,головою раионно1 державно1 адмlнlстрац11.
8. Струкryру апарату, граншIну чисельнiсть, фонд оплати працi затверджуе

голова районноТ державноi адмiнiстрацii в межах бюджетних асигнувань,
видiлених на утриманнrI апарату, вiдповiдно до Примiрного перелiку управлiнь,
вiддiлiв та iнших структурних пiдроздiлiв районноi державноТ адмiнiстрацii,
затвердженого Кабiнетом MiHicTpiB УкраiЪи.

9. Положення про cTpyKrypHi пiдроздiли апарату затверджуються

розпорядженнями юлови районноТ державноi адмiнiстрацii.
10. Працiвникiв апарату призначае на посаду та звiлъняе з посади керiвник

апарату районноi державноi адмiнiстрацii.
апарату проводяться рахунок коштlвl l. битрати на утриманЕя апарату проводяться за рахунOк кuш1,1Б

.Щержавного бюджеry УкраiЪи у межах фонду оплати працi працiвникiв агrараry
11. Витрати

та видаткiв на його утриманнrI.
|2. Кошторис видаткiв i штатний розпис апарату затверджуеться в

устацовленому законодавством порядку.

II. OcHoBHi фчнкцi[ та шрава апаратч районноi державноi адмiнiстрацii

1. Апарат районноi державноi адмiнiстрацii вiдповiдно до покJIадених на
нъого завдань забезпечус:

1) реаrriзацiю КонституцiТ i законiв Украiни, aKTiB та дорfiень Президента
УкраiЪи, Кабiнету MiHicTpiB УкраТни, центр€Lпьних органiв виконавчоi влади,

розпоряджень голiв обласноi та районноi державних адмiнiстрацiй, якi
стосуються дiялъностi районноТ державноi адмiнiстрацii, представницьких та
виконавчих органiв мiсцевого Gамоврядування;

2) оперативний контроль за виконанням струкryрними пiдроздiлами

районноТ державноТ адмiнiстрацiТ, виконавчими органами мiсцевого
самоврядування (з питань делегованих повноважень органiв виконавчоТ влади)
КонстиryцiТ, законiв УкраiЪи, aKTiB Президента Украiни, Кабiнеry MiHicTpiB
УкраiЪи, нормативних aKTiB центр€lпьних органiв виконавчоt влади, звернень
народних депутатiв Украiни та дегryтатiв мiсцевих рад, розпоряджень та

доруIень голови районноi державноТ адмiнiстрацii, iнфорrvryе голову районноi
державноТ адмiнiстрацiТ про стан цiеi роботи;

3) органiзацiю дiловодства на пiдставi IнструкцiТ з дiловодства у
Вiльшанськiй районнiй державнiй адмiнiстрацii; встановлення в

райдержадмiнiстрацii единого порядку докуменryвання управлiнськоТ
iнформацii i роботи з документами незалежно вiд форми iх створення, у тому
числl rз застосуванням с)л{асних автоматизованих систем, методичне
керiвництво i контроль за дотриманЕям установленого порядку роботи з

документами, у тому числi електронними, в структурних пiдроздiлах

райдержадмiнiстрацii; проведенЕя реryлярних перевiрок стану дiловодства в

структурник пiдроздiлах райдержадмiнiстрацii; опрацюваншI документiв, що



надходятъ до районноТ державноТ адмiнiстрацii, пiдготовку до них ан€}лiтичних,
довiдкових та iнших MaTepia_lliB, а також проектiв розпоряджень та доручень

Ёъii....a;голови раионно1 державно1 адмlнlстрацll;
4) дотримання единого порядку пiдготовки, реестрацii, опрацювання,

проходження, контролю, зберiгання та передачi в установленому порядку до
apxiBy службових документiв у структурних пiдроздiлах апарury; перевiрку
стану цiеТ роботи у струкryрних пiдроздiлах районноТ державноi адмiнiстрацiТ,
надання iM практичноТ та методичноi допомоги в if органiзацii;

5) оперативне доведення до виконавцiв розпоряджень голови районноi
д{ержавноТ адмiнiстрацii, iнших сrryжбових документiв через систем},
електронного документообiry, систему електронноi взаемодii органiв влади та в
iнший спосiб;

6) iнформування вiдповiдних мiсцевих органiв виконавчоТ влади, органiв
мiсцевого самоврядування, структурЕих пiдроздiлiв райдержадмiнiстрацiТ,
пiдприсмств, органiзацiй, установ та населення про внесення змiн, доповнень,
скасування або припинення чинностi розпоряджень голови районноТ державноi
адмiнiстрацiТ;

7) пiдготовку засiдань колегiТ районноi державноТ адмiнiстрацii, нарад за
rIастю керiвництва раЙонноТ державноТ адмiнiстрацiТ, ix технiчний супровiд iз
застосуванням мультимедiйноТ та комп'ютерноi технiки ;

8) координацiю роботи щодо пiдготовки та проведенЕя структурними
пiдроздiлами раидержадмшlстрац11 ЗаХОДiв За )п{астю голови районноТ
державно1 адмlнlстрац11;

9) пiдготовку проектiв перспективних (рiчних), квартчrльних, поточних та
оперативних планiв роботи та iнших заходiв, якi здiйснюються в районнiй
ДеРжавнiЙ адмiнiстрацii, на пiдставi пропозицiй першого заступника,
ЗаСТУПника голови раЙонноi державноТ адмiнiстрацiТ, керiвника апараry
раЙонноТ державноi адмiнiстрацiI, керiвникiв структурних пiдроздiлiв
райдержадмiнiстрацii;

10) пiдготовку проектiв розпоряджень голови районноi державноi
адмiнiстрацii, наказiв керiвника апарату райдержадмiнiстрацiТ, iнших
док)rментiв з питань, що належать до компетенцiТ апарату;

11) спiльно з вiдповiдними структурними пiдроздiлами районноТ державноi
аДМiнiстрацiТ пiдготовку проектiв рiшень районноi ради, якi вносяться на if
розгJuIд головою районноi державноi адмiнiстрацii;

|2) пiдготовку узгоджених пропозицiй щодо розподiлу обов'язкiв
керrвництва раионноl державно1 адмшlстрацu;

13) перевiрку стану виконання законiв УкраiЪи, aKTiB i доручень
Президента УкраiЪи, Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи, розпоряджень ,голови

раЙонноi державноТ адмiнiстрацiТ територiальними органами MiHicTepcTB, iнших
центр€rльних органiв виконавчоi влади (з питань здiйснення повноважень
мiсцевоТ державноi адмiнiстрацф, структурними пiдроздiлами
раЙдержадмiнiстрацii за дорr{енням голови районноТ державноТ адмiнiстрацii;

,



вивчае та узагальню€ досвiд роботи зазначених органiв, розробляе пропозицii
щодо удоскон€rпенЕя lx дlяльност1;

14) за дор}ц{енням голови раЙонноi державноi адмiнiстрацii перевiрку
роботи мiсцевих органiв державноТ виконавчоТ вляциl органiв мiсцевого
самоврядування в межах повноважень i в порядку, визначених чинним
законодавством УкраiЪи, надае методичну та i"-y практичну допомоry з

удоскон€rлення органiзацii iх роботи, готуе пропозицii щодо поглиблення
взаемодii органiв виконавчоi влади з органами мiсцевого самоврядування дJIя
спiльного вирiшення питань економiчного, соцiального та культурного
розвитку вiдповiдних територiй ;

15) надання методичноi допомоги структурним пiдроздiлам районноi
державноТ адмiнiстрацiТ, виконавчим KoMiTeTaM мiсцевих рад з питань, що
належать до компетенцiТ апарату;

1б) органiзацiю правового супроводу дiяльностi райдержадмiнiстрацii,
надання методичноТ допомоги, спрямованоТ на правильне застосування,
не)гхильне додержання aKTiB законодавства;

17) органiзацiю роботи з дотримання законодавства УкраiЪи цро
проходження державноТ сrцrжби, законодавства про працю;

18) пiдготовку аналiтичних, iнформацiйних та iнших матерiалiв з
органiзацiЙних i кадрових питанъ, що розглядаються головою районноТ
державноi адмiнiстрацiТ, керiвником апарату райдержадмiнiстрацiТ;

19) у межах компетенцiТ - органiзацiю роботи з кадрових питань,
дотримання трудового законодавства, вирiшення питань, пов'язаних з
нагородженням державними нагородами Украiни, вiдзнаками Кабiнеry
MiHicTpiB Украiни, обласноi державноi адмiнiстрацii та районноi державноi
адмiнiстрацii;

20) органiзацiю роботи з пiдвищення кв€l[iфiкацii державних службовцiв;
21) органiзацiйний супровiд дiяльностi районноi ради по роботi з кадрами;
22) пiдготовку та контроль за здiйсненням заходiв щодо запобiгання

коруuцii;
23) органiзацiю роботи щодо ведення дiловодства за пропозицiями

(ЗаУваженнями), з€uIвами (клопотаннями) i скаргами |ромадян в районнiй
ДеРЖаВнiЙ адмiнiстрацiТ, нillrежний розгляд звернень громадян, органiзацiю
Особистого приЙоIчtу громадян головою райдержадмiнiстрацii, його rтершим
заступником, засч/пником та керiвником апарату райдержадмiнiстрацiт;

24) дотримання працiвниками апараry правил внутрiшнього трудового та
внутрiшнього слryжбового розпорядку;

25) органiзацiю роботи з питань ведення,Щержавного реестру виборцiв;
26) у межах наданих повноважень реалiзацiю заходiв, пов'язадих iз

пiдготовкою i проведенням виборiв i референдумiв, органiзовуе контроль за
матерiшrьно-технiчним забезпеченням ik органiзацiТ i проведення ;

27) органiзацiю заходiв з мобiлiзацiйноi пiдготовки та мобiлiзацiТ i
контролю за ix здiйсненнrlм в структурних пiдроздiлах райдержадмiнiстрацii,
органах мiсцевого самоврядування ;
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28) проведення спiлъно iз струкryрними пiдроздiлами районноТ державноi
адмiнiстрацiТ, територi€Llrьними органами MiHicTepcTB i вiдомств УкраiЪи в

urii;

раион1, 1нших центральних органlв виконавчо1 влади в раион1 аналlзу
соцiа-шьно-економiчного i суспiльно-полiтичного становищq розробку та
внесення головi районноТ державноТ адмiнiстрацii пропозицiй щодо його
полiпшення;

29) дотримання вимог законодавства УкраiЪи з питань правовоi охорони
комп'ютерних програм пiд час ix придбання, встановлення, використання,
облiку та iнвентаризацii в апаратi раидержадмшlстрацrl та координацiю
дотримання цих виIчlог структурними illдроздlлами раидержадмшlстрац1l;

30) впровадженнrI в aпapaTi райдержадмiнiстрацiТ системи електронного
документообiry, електронного цифрового пiдпису, системи облiку звернень
громадян та координацiю цiеi роботи структурних пlдроздшах
райдержадмiнiстрацii;

3i) вирiшення питань матерiаrrьно-технiчного характеру, господарського
забезпечення дiяльностi районноi державноi адмiнiстрацii; дотриманнrI режиму
роботи в адмiнiстративному будинку районноТ державноi адмiнiстрацii;

З2) ведення бухгатrтерського облiку та скJIадання звiтностi, виконання
кошторису на )лримання апарату райдержадмiнiстрацii, у тому числi
розрахункiв iз заробiтноТ плати, оплати комунЕLгIьних, iнших послуг та
енергоносiiЪ, вiдряджень, iнших видаткiв; проведення у визначенi строки
iнвентаризацiй |рошових, матерi€шьних та iнших цiнностей;

33) угриманнrt в н€Lпежному технiчному, caHiTapHoмy i протипожежному
cTaHi службових примiщень та iнших споруд, а також прилеглих територiй;

З4) вжиття заходiв щодо охорони службових примiщень i майна,
органiзацii черryваннrI працiвникiв апараry в службових примiщеннях у
неробочi i святковi днi;

35) охороЕу державноТ таемниц1 вlдповlдно до вимог режиму ceKpeTHocTi
пiд час виконання секретних робiт, здiйснення заходiв, пов'язаних з
ВикористаннrIм секретноТ iнформацii, а також порядку допуску та доступу осiб
ДО ДерЖаВноТ таемницi, здiЙснення технiчного захисту секретноi iнформацiТ;

36) органiзацiю приймання-передачi iнформацii та докр{ентiв засобами
електронного зв'язку вiдповiдно до вимог чинною законодавства;

З7) виконання вiдповiдно до регламенту районноi державноТ адмiнiстрацii
iнших функцiй.

2. З метою реалiзацii покJIадених на нього функцiй апарат районноi
державноТ адмiнiстрацii мае право :

1) зzlлr{ати вчених, експертiв, спецiалiстiв струкryрних пiдроздiлiв
районноi державноТ адмiнiстрацiц пiдприемств, установ та органiзацiй,
об'еднань |ромадян (за погодженням з ikнiми керiвниками) для вивчення i
розгляду питань, що н€rлежать до його компетенцii;

2) одержувати в установленому порядку вiд структурних пiдроздiлiв
районноТ державноi адмiнiстрацiТ, територiальних органiв MiHicTepcTB, iнших
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центр€rльних органiв виконавчоi влади в районi, органiв мiсцевого
самоврядування, пiдприемств, органiзацiй, установ iнформацiю, документи та
iншi матерiа-гtи, а вiд мiсцевих органiв державноi статистики - статистичнi данi,
необхiднi для виконання покJIадених на нього завдань;

3) iнiцiювати в установленому порядку проведення нарад, ceMiHapiB з
питань, що наJIежать до його компетенцii.

З. Апарат районноI державноi адмiнiстрацii у процесi виконання
покJIадених на нього завдань взаемодiс з Адмiнiстрацiсю Президента УкраiЪи,
Кабiнетом MiHicTpiB УкраiЪи, структурними пiдроздiлами обласноi державноТ
адмiнiстрацii, струкryрними пiдроздiлами районноТ державноТ адмiнiстрацii,
територiальними органами MiHicTepcTB, iнших центральних органiв виконавчоТ
влади в районi, районною радою та органами мiсцевого самоврядування.

III. Керiвни к ашаратч районноi державноi адмiнiстрацii

l. Керiвник апарату районноТ державноi адмiнiстрацiТ:
1) органiзовуе робоry апарату райдержадмiнiстрацii та спрямовус роботу

апарату раидержадмlнlстрацlr з питань правового, органiзацiйного,
документчLIIьного, матерiа-гrьно-технiчного та iншого забезпечення роботи

2) виконуе функцii керiвника державноi сlryжби в апаратi мiсцевоi
державноI адмiнiстрацii та iT структурних пiдроздiлах (KpiM струкryрних
пiдроздiлiв зi стаryсом юридичнихосiб гryблiчного права);

3) органiзовус цдаЕування роботи з nepcoн€lJloм державного органу, в тому
числi органiзовуе проведення KoHKypciB на зай:яяття вакантних посад державноТ
сrryжби категорiй (Б)) i (В>, забезпечуе прозорiсть i об'ективнiсть таких
KoHKypciB вiдповiдно до вимог чинного законодавства УкраiЪи;

4) забезпечуе планування сrryжбовоi кар'ери, планове замiщення посад
ДеРжавноi служби пiдготовленими фахiвцями згiдно з вимогами до професiйноi
KoMпeTeHTHocTi та стимулю€ просування по слryжбi;

5) забезпечуе своечасне оприлюднення та передачу центр€rльному органу
ВИКОнаВчоТ влади, що забезпечуе формування та реалiзуе державну полiтику у
сферi державноТ сrryжби, iнформацii про BaKaHTHi посади державноi сrryжби з
МеТоЮ формуваннrI единого перелiку вакантних посад державноf служби, який
оприлюднюеться;

6) призначае Iромадян Украiни, якi пройшли конкурсний вiдбiр, на
BaKaHTHi посади державцоТ служби категорiй (Б> i (В), звiльняе з таких посад
вiдповiдно до Закону УкраiЪи <Про державну службу>; ,

7) присвоюс ранги державним службовцям державного органу, якi
займають посади державноi сlryжби категорiй (Б) i <<В>;

8) забезпечу€ пiдвищення ква_гriфiкацiТ державних службовцiв державЕого

раидержадмlнlстрацr1 ;

оргаЕу;
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9) здiйснюе планування навчання персон€rлу державного органу З меТоЮ

вдосконаленнrI рiвня володiння державними службовцями державною мовою,

регiонатrьною мовою або мовою нацiона-гtьних меншин, визначеною вiдповiдно
до закону, а також iноземною мовою, яка е однiею з офiцiйних мов Ради
европи, у випадках, якщо вододiння такою мовою е обов'язковип{;

10) здiйснюе контролъ за дотриманням виконавськоi
дисциплiни в державному органi;

та службовоТ

11) розглядае скарги на дii або бездiяльнiстъ державних сrryжбовцiв, якi
займають пссади державноi служби категорiй (Б) i <<В>>;

12) приймас у межах наданих повноважень рiшення про заохочення Та

притягнення до дисциплiнарноi вiдповiдаrrьностi державних сrryжбовцiв, яКi
займають посади державноi сrгужби категорiй (Б> i <<В>>;

13) виконуе функцiТ роботодавця стосовно працiвникiв державноГо органУ,
якi не е державними службовцями, створю€ н€rлежнi для роботи уN{ови та Тх

матерiально-технiчне забезпечення;
14) контролюе стан дiловодства, виконавську дисциплiну в апаратi,

структурних пiдроздiлах райдержадмiнiстрацiТ;
15) коордиIrус та контролюе роботу iз зверненнrtми громаДяН У

структурних пiдроздiлах райдержадмiнiстрацii;
16) спрямовуе робоry апараry райдержадмiнiстрацii на пiдготовку

аналiтичних, iнформацiйних та iнших матерiалiв, систематичIrу перевiрку
виконання актlв законодавства та розIIоряджень голови раидержадмlнlсц)ацli,
надання методичноi та iншоi практичноi допомоги структурним пiдроздiлам

райдержадмlнlстрад11, територlzrльним органам мlнlстерств, 1нших центр€rльних
органlв виконавчо1 влади в раион1, органам мlсцевого самоврядування;

17) забезпечу€ пiдготовку iнформацiйно-анаrriтичних матерiа-пiв на розгJIяд
голови раидержадмlнrстрац1l, а також MaTepimriB з кадрових питань та
нагородженнrI державними нагородами УкраiЪи, вiдзнаками КабiнеТу MiHicTpiB
Украiни, обласноТ державноi адмiнiстрацiТ та районноТ державноi адмiнiстрацiТ;

18) за дор)л{еннrIм голови районноi державноi адмiнiстрацii перевiряе
виконанЕя нормативних документiв, планiв роботи, своечаснiстъ та якiстъ
виконання aKTiB i дорl^rень Президента Украiни, Кабiнеry MiHicTpiB УкраiЪи,
голiв обласноi та районноi державних адмiнiстрацiй;

19) вiдповiдно до компетенцiТ здiйснюе керiвництво вiдповiдними
колегiа-гtьними, консультативними та допомiжними органами (комiсiями,

радами тощо);
20) коордиIryе робоry щодо пiдготовки засiдань колегii районноi державноi

адмiнiстрацir, нарад за }п{астю голови районноТ державноi адмiнiстрацii;
21) затверджуе посадовi iнструкцii працiвникiв апарату та м€Lпо чиqельних

структурних пiдроздiлiв райдержадмiнiстрацiТ, подас на затвердження головi

райдержадмlнlстрац11 кошториси, плани асигнувань апарату по загальномУ

фо"ду бюджеry, плани по спецi€lльному фо"ду бюджету та погоджуе штатнi

розписи структурних пlдроздlлlв раидержадмlнlстрац1l ;



22) коордиЕуе роботу щодо органiзацiйноТ пiдтримки,
органiв виконавчоТ влади, органiв

23) координуе виконання робiт, пов'язаних iз захистом в iнформацiйних,
телекомунiкацiЙних та iнфорплацiЙно-телекомунiкацiйних системах iнформацiТ
з обмеженим досryпом, вiдкритоi iнформацii, яка нЕuIежить до державних
iнформацiйних pecypciB, iнформацii про дiяльнiстъ районноi державноi
адмiнiстрацii, iнформацii, яка оприлюднюеться в IHTepHeTi, iнших глобальних
iнформацiйних мережах i системах або передаеться телекомунiкацiйними
мережами;

24) координуе робоry щодо органiзацii доступу до публiчноТ iнформацii,
розпорядником яко1 е раионна державна адмlнlстрацlя;

25) забезпечуе контролъ за дотриманЕям режиму ceKpeTHocTi пiд час
виконання робiт, пов'язаних з державною тасмницею в апаратi, структурних
пiдроздiлах райдержадмiнiстрацii;

технiчного захисту iнформацii з обмеженим доступом в апаратi районноТ
державцо1 адмlнlстрац1l;

27) видае в межах наданоi компетенцiТ накази, органiзовуе
виконання;

28) здiйснюе iншi повноваженнrI вiдповiдно до чинного
УкраiЪи.

2. У разi тимчасовоТ вiдсутностi керiвника апараry його обов'язки виконуе
ЗаСТупЕ}lк KepiBH}lKa апараiтrt, а в разi вiдсутностi такоТ посадовоТ особи чи
посади - керiвник самостiЙного струкryрного пiдроздiлу апараry
раидержадмlнlстрац11 вlдповrдно до розпорядження голови.

Керiвник апарату
районноi державпоi адмiнiстрацii о.куцАрЕвА

26) забезпечуе контролъ за дотриманням вимог нормативних aKTiB з питань

1 контролюе 1х

законодавства

забезпечення
мiсцевоговзаемодiТ мiсцевих

самоврядування;


